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En seguimiento a las actividades programadas, se llevé a cabo la supervisién y verificacién de la
correcta operacion de los Centros de Oportunidades, Bienestar y Unidad Social (COBUS) del
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, mediante |a revisién administrativa de sus actividades,
2 fin de constatar que los cursos, talleres y capacitaciones que en dichos centros se imparien se
desarrollen de acuerdo a |la normatividad aplicable y en beneficio de las personas asistentes de
conformidad con la siguiente programacion:

FECHA LUGAR DIRECCION

25/FEB/2026 COBUS 510 Supermanzana 510. manzana 24, Lote 4, calle 50
Supermanzana 77. manzana 5. lote 1 v 2. Av. 20 de

26/FEB/2026 COBUS 77 Nevisfbic

25/FEB/2026 COBUS 99 Supermanzana 99. manzana 38, Lote 13, calle 14
Supermanzana 217, manzana 48, Lote 4. calle 80 1289, La

25/FEB/2026 COBUS 217 Guadalubana

246/FEB/2026 COBUS 220 Supermanzana 220. Manzana 46, Lote 25, calle 68
Supermanzana 228, Manzana 22, Lote 01, Av. Costa Maya v

26/FEB/2026 COBUS 228 Av. Nifios Héroes (al lado de Plaza Mall)

26/FEB/2026 COBUS 236 Supermanzana 236, manzana 24, Lote 32

Se constatd que los Centros de Oportunidades, Bienestar y Unidad Social (COBUS) de las
Regiones 101,103, 510, 99, 217, 220 y 236 se encuentran en operaciéon y destinados a la
imparticiéon de cursos, talleres y capacitaciones dirigidas a |la ciudadania.

Se constatdé que donde se ubicaba el COBUS de la Regién 77, se encuentra actualmente en
construccion el Centro de Desarrollo Comunitario denominado “Centro Territorio Joven de la
localidad Cancun, Municipio Benito Juarez”, existe una placa que indica su operacién a partir de
diciembre de 2025, siendo administrado por el IMJUVE del Estado. Asi mismo, donde se ubicaba
el COBUS de la Region 228, se encuentra actualmente “La Casa de la Mujer Emprendedora”,
dependiente del Instituto Municipal de la Mujer donde cuentan con servicios gratuitos y
programas para el desarrollo econémico y social dirigidos a las mujeres del Municipio

Con base en los resultados obtenidos, se concluye que los Centros de Oportunidades, Bienestar
y Unidad Social (COBUS) operan de manera general conforme a los fines para los cuales fueron
creados, brindando cursos, talleres y capacitaciones en beneficio de las personas asistentes.

No obstante, se identifican areas susceptibles de mejora en los mecanismos administrativos de
control, registro y seguimiento de las actividades, por lo que resulta necesario fortalecer los
procesos internos a fin de asegurar e\cumplimiento integral de la normatividad aplicable y

)
'
JSSA

rd
C. GERARDJ SE DE UCEDO FAVILA
DIRECTOR DE LA FUNCION PUBKCA MUNICIPAL



